Ocena wplywu na polityke rownosci

Zmiany w zakresie pomocy dla dzieci, ktore maja specjalne
potrzeby i/lub niepetnosprawnosc

Strategia sprostania potrzebom dzieci i miodziezy z
autyzmem na terenie hrabstwa North Yorkshire

Jesli chcieliby Panstwo otrzymac ten dokument w innym jezyku lub formacie, na przyktad w
alfabecie Braille’a, duzym drukiem lub w formie nagrania, prosimy o kontakt z dziatem
komunikacji pod numerem telefonu 01609 53 2013 lub pod adresem email
communications@northyorks.gov.uk.
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Przeprowadzenie oceny wptywu na polityke réwnosci

Oceny wptywu na polityke rownosci powinny zosta¢ przeprowadzona na etapie business case w przypadku, gdy:-

. Przygotowywana jest nowa ustuga lub sposdéb dziatania

. Ocenia sie ponownie istniejgcg juz ustuge lub sposob dziatania

. Proponowane jest wprowadzenie zmian do obecnie obowigzujgcych ustug lub sposobdéw dziatania

. Na zlecenie Rady (Council) lub innej organizacji przeprowadzana jest ocena ustugi lub sposobu dziatania
. Swiadczona przez Panstwa ustuga ulega reorganizacii

Powinny one by¢ opatrzone odpowiednimi przypisami w koncowych zaleceniach dotyczacych zmiany ustugi, aby osoby podejmujgce
decyzje miaty potrzebne informacje na temat ustugi/sposobu dziatania.

Ocena wptywu na polityke réwnosci powinna odnosic¢ sie do wszystkich aspektéw tozsamosci spotecznej, ktore sg chronione przez
prawodawstwo dotyczgce réwnosci. Nazywa sie je ,aspektami chronionymi” (protected characteristics) lub komponentami réwnosci.
Sa to;

 Ptlec

» Oirientacja seksualna

» Religia lub wyznanie

» Rasa - w tym pochodzenie etniczne lub narodowe, kolor skory i narodowos¢
» Niepetnosprawnosc¢ — w tym opiekunowie oséb niepetnosprawnych

= Cigza i macierzynstwo

* Zmiana pici

* Wiek

= Stan cywilny

Wiele informacji, ktére pomogg wypeic¢ niniejszg ocene znajduje sie na stronach intranetowych Rady North Yorkshire.

Zgodnie z przepisami ustawy Rada musi opublikowaé przygotowang przez Panstwa ocene wptywu na
polityke rbwnosci, a jej streszczenie zostanie zamieszczone na stronie internetowej rady North
Yorkshire. Prosze mieé¢ na wzgledzie, ze bedzie to dokument podany do publicznej wiadomosci.



Nazwa wydziatu i zakres swiadczonych ustug

Ustugi dla dzieci i mtodziezy; dostep i integracja (Children and Young People’s
Service; Access and Inclusion)

Nazwa ocenianej ustugi /sposobu dziatania

Strategia dla dzieci i mtodziezy z autyzmem

Specjalne potrzeby i niepetnosprawnos¢, zmiana w programie dotyczgca komponentu

J: strategie spetniania specjalnych potrzeb edukacyjnych

Czy aspekt, dla ktérego przeprowadzana jest
ocena wplywu, to:

Strategia i jej wdrozenie? x | Ustuga?
Funkcja Inicjatywa?
Projekt? Procedura i jej wdrozenie?

Czy jest to ocena wplywu na polityke
réwnosci dla

(Uwaga: ocena wptywu na polityke rownosci dotyczy
samego  sposobu  dziatania, procedur lub
wskazéwek, wedtug ktérych jest on wdrazany i jego
wplywu na uzytkownikow)

Istniejgcej ustugi lub sposobu dziatania i jej/jego wdrozenia?

Proponowanej ustugi lub sposobu dziatania i jej/jego wdrozenia?

Zmiany istniejgcej ustugi lub sposobu dziatania i jej/jego wdrozenia?

Ustugi lub dziatania innej organizacji na rzecz Rady North Yorkshire?

W jaki sposob zostanie przeprowadzona ocena
wplywu na polityke réwnosci?

Np. zebrania zespotu, grupa robocza, zespot
odpowiedzialny za projekt, konkretny urzednik

Rada programu specjalnych potrzeb edukacyjnych i niepetnosprawnosci ds.
zmian i integracji bedzie nadzorowacC ocene wptywu na polityke rownosci w
ramach zmian aspektéw programu.

Urzednicy bedg wspomagani przez cztonkdéw kierowniczej grupy strategicznej
York i North Yorkshire (York and North Yorkshire Strategic Steering Group)

Nazwiska i funkcje os6b przeprowadzajacych
ocene wptywu na polityke réwnosci

Jenny Morgan, Przewodniczgca zespotu pomocy i wsparcia dla osob zw
specjalnymi potrzebami i niepetnosprawnoscig (SEND Support and Outreach)
Kathryn Shaw, Manager wyzszego szczebla ds. podwykonawcow przy
wydziale stuzby zdrowia ds. dzieci w North Yorkshire i York (Senior
Commissioner Manager, Children’s NHS North Yorkshire and York)




Gléwni urzednicy i dane kontaktowe

Jenny Morgan Tel: 01609 534967 jenny.morgan@northyorks.gov.uk
Kathryn Shaw Tel: 01904 694720 kathryn.shaw@nyypct.nhs.uk

Data rozpoczecia oceny wplywu na polityke
réwnosci

styczen 2011r.

Data zakonczenia oceny wptywu na polityke
réwnosci

marzec 2012r.

Zatwierdzone przez kierownika
jednostki/kierownika ds. danej ustugi

Zatwierdzone przez zastepce dyrektora (lub osobe
na réwnorzednym stanowisku)

Andrew Terry, Zastepca dyrektora ds. dostepu i integracji

Data publikacji oceny wptywu na polityke
réwnosci

marzec 2012r.

Proces kontroli i ewaluacji oceny wplywu na
polityke réwnosci

Ocena wptywu na polityke réwnosci bedzie poddana ewaluacji rownolegle z
ewaluacjg strategii, co najmniej raz do roku .




1. Konteks praktyczny

Prosze wzig¢ pod uwage obszary dotyczgce wptywu (pozytywnego bgdz negatywnego) na wszystkie chronione aspekty i przedstawi¢ dowody

1.1 Opis ustugi/sposobu
dziatania

Co i w jaki sposob realizowane jest poprzez ustuge/sposéb
dziatania? W jaki sposéb opisaliby Panstwo sposdb dziatania
komus, kto ma bardzo niewielkg wiedze na temat ustug
Swiadczonych przez Rade?

Jesli proponowana jest zmiana w ustudze lub sposobie dziatania,
prosze opisac¢, jak to wyglgda obecnie i jak ma wyglagda¢c w
przysztosci. Co stoi za propozycjg tej zmiany?

Kto na tym skorzysta? Jakie sg spodziewane rezultaty? Kogo
dotyczy sposéb dziatania? Kto zgodnie z zamierzeniami bedzie
beneficientem i w jaki sposob? Kto jest strong zainteresowang?
Prosze wymienic te aspekty chronione, na ktore dana ustuga moze
mie¢ wptyw (pozytywny lub negatywny)

Czy sg inne sposoby dziatania lub ustugi, ktére mozna potgczy¢ z
powyzszym? Czy dokonano ewaluacji oceny wptywu na polityke
rownosci dla tych sposobow dziatania/ustug? Jakie mozna
wyciggng¢ wnioski dotyczgce potencjalnego wptywu?

Jak sposob dziatania zostanie wdrozony? Kto jest za to
odpowiedzialny?

Strategia na rzecz dzieci i mtodziezy z autyzmem (Strategy for
Children and Young People with Autism) jest nowg strategig
stworzong w celu poprawy i lepszej integracji ustug dla dzieci i
miodziezy z autyzmem od czasu przed otrzymaniem diagnozy do
momentu wejscia w dorostos¢ (0-19 lat).

Strategia, ktéra jest wspdlng inicjatywg wydziatu zdrowia i edukac;ji
dotyczy dzieci i mtodych ludzi, ktérzy majg specjalne potrzeby
edukacyjne zwigzane z autyzmem. Zgodnie z wytycznymi NICE
pediatryczna ocena stanu zdrowia i diagnoza moze by¢
przeprowadzona dla oséb w wieku od 0 do 19 lat.

Zdajemy sobie sprawe, ze w tej grupie istnieje szeroki zakres
rodzaju i intensywnosci potrzeb zwigzanych z autyzmem.

Cele i spodziewane efekty strategii to:

» Zwiekszenie Swiadomosci i zrozumienia autyzmu
pracownikéw, w tym zwiekszenie swiadomosci u rodzin.

» Poprawa ustug dla dzieci i mtodziezy z podejrzeniem autyzmu
poprzez wystawianie skierowan zgodnych z wytycznymi NICE w
celu dokonania oceny i diagnozy na terenie North Yorkshire.

= Zwigkszenie oczekiwan i osiggnie¢ poprzez wprowadzenie
usprawnien i zwiekszenie efektywnosci osiggniete dzieki wspdlnej
pracy.

» Zwiekszenie dostepnosci dobrej jakosci przejrzystych aktualnych
informaciji w réznych formatach, w tym na stronach internetowych
North Yorkshire.

» Polepszenie integracji zlecania i swiadczenia ustug w zakresie
edukacji, zdrowia, opieki spotecznej dla dzieci, mtodziezy, opieki
doraznej i catodobowej, lokalnych organizacji wolontariackich

Zapewnienie efektywnego przebiegu leczenia i bezproblemowego
przejscia pod opieke dla osob dorostych (Health and Adult Services -
HAS) oraz Adult Health Care services po ukonczeniu 19 lat.

wsrod




Strategia przedstawia rozumienie autyzmu, cele i zasady, motory
zmian na poziomie lokalnym i krajowym, stan obecny i najwazniejsze
dziatania do podjecia w przysztosci.

Strategia bedzie miata wptyw na zleceniobiorcoéw i osoby swiadczgce
ustugi w zakresie zdrowia, edukacji, opieki spotecznej dla dzieci, szkot
i placowek edukacyjnych, rodzicéw i dzieci.

Multidyscyplinarna strategia bedzie korzystna dla dzieci i mtodziezy
przed i po diagnozie, dla ich rodzin dzieki informacjom, wsparciu i
zwiekszaniu Swiadomosci, a takze dla szkot i placéwek edukacyjnych,
0soOb swiadczgcych ustugi dla witadz lokalnych i dla szerokiej rzeszy
profesjonalistow dzieki rozwojowi pracownikow.

Chronione aspekty, na ktore ta strategia moze mieC wplyw:
multidyscyplinarne panele diagnostyczne, dzieci i mtodziez =z
podejrzeniem autyzmu lub z diagnozg autyzmu oraz ich rodziny,
przedszkola i szkoty, profesjonalisci, ktérzy pomagajg dzieciom i
miodziezy z autyzmem, wszystkie stadia przejsciowe w tym
wchodzenie w dorostosc.

Zwigzane z tym sposoby dziatania / ustugi to:-

North Yorkshire Strategy for SEND 2011 -14 and EIA (Strategia North
Yorkshire  dotyczgca specjalnych  potrzeb  edukacyjnych i
niepetnosprawnosci 2011-14 oraz ocena wptywu na polityke
rownosci); Strategy for Vulnerable Learners (draft) (projekt strategii
na rzecz ucznidw szczegolnej troski); Strategy for Children and
Young People with Speech, Language and Communication Needs
(working draft) (wersja robocza strategii na rzecz dzieci i mtodziezy z
trudnosciami logopedycznymi i komunikacyjnymi) ; Strategy for
Children and Young People with Specific Learning Difficulties
(working draft) (wersja robocza strategii na rzecz dzieci i mlodziezy z
konkretnymi problemami w nauce); proposed Health and Adult
Services Strategy for Adults with Autism (propozycja strategii w
zakresie zdrowia i ustug dla 0s6b dorostych z autyzmem); Parenting
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Strategy (strategia dla rodzicow); North Yorkshire Specialist Standards
for Support and Outreach Services (specjalistyczne standardy dla North
Yorkshire odnosnie wsparcia i ustug terenowych); Joint Strategic Needs
Assessment - JSNA (wspdlna strategiczna ocena potrzeb) uaktualniona
w 2012r. — po raz pierwszy odnosi sie do autyzmu

NICE Clinical Guideline 128 (wskazowka kliniczne NICE nr 128) -
Autyzm: rozpoznanie, skierowania i diagnoza dzieci i miodziezy na
spectrum autyzmu (2011).

Support and Aspiration Green Paper 2011 (Wytyczne z 2011r. w sprawie
pomocy i aspiraciji).

Wiele dodatkowych wskazéwek/procedur dotyczacych optymalnego
sposobu dziatania.

Support and Aspiration Green Paper (wytyczne w sprawie pomocy i
aspiraciji)

Wszyscy profesjonalisci, w tym specjalistyczny personel pracujgcy z
dzieémi i mtodziezg z autyzmem, sg odpowiedzialni za wdrozenie tej
strategii: urzednicy i osoby swiadczgce ustugi w zakresie zdrowia i opieKi
spotecznej dla dzieci, urzednicy i profesjonalisci pracujgcy dla wtadz
lokalnych.




1.2 W jaki sposob ludzie beda mogli skorzysta¢ z tego sposobu
dziatania/ustugi?

Jak bedzie przebiegat sposéb dziatania/W jaki sposéb swiadczona
bedzie ustuga? W jaki sposéb ludzie dowiedzg sie o tym sposobie
dziatania/ustudze? Czy potrzebujg specjalistycznego sprzetu lub
informacji w innych formatach? W jaki sposéb zostang zaspokojone
potrzeby klientéw poprzez godziny otwarcia/lokalizacje/dostepne
srodki? Czy klienci bedg sie mogli na rozne sposoby kontaktowac z
osobami swiadczgcymi ustugi? W jaki sposéb mozna wykazac, ze
ustuga, sposéb dziatania sg dostepne dla wszystkich grup
spotecznych?

Czy ustuga/sposodb dziatania pomaga klientom skorzysta¢ z innych
ustug? Czy za ustuge pobierane sg opfaty? Czy zmiany majg na
wszystkich taki sam wptyw? Czy niektérzy klienci ponoszg wieksze
koszta lub otrzymujg mniej za te samg cene? Czy trzeba spetniac
okreslone kryteria, aby moc skorzystac z tej ustugi/sposobu dziatania?

W jaki sposdb zapewnione zostanie przestrzeganie przez
personel/wolontariuszy swiadczgcych ustuge przestrzeganie zalecen
rady dotyczgcych rownosci? Czy Rada swiadczy te ustuge w
partnerstwie z innymi organizacjami lub podpisujgc z nimi kontrakty? W
jaki sposdb monitorowane jest wypetnianie przez organa zewnetrzne
wymagan Rady dotyczgcych rownosci?

Strategia na rzecz dzieci i mtodziezy z autyzmem to inicjatywa majgca
na celu poprawe, poszerzenie, integracje i uproszczenie istniejgcych
ustug. Kierownicza grupa strategiczna North Yorkshire i York zostata
powofana w celu wspierania rozwoju i pdzniejszego wdrozenia tej
strategii. W sktad grupy kierowniczej wchodzg rodzice/ pracownicy
stuzby zdrowia (pediatrzy, psychiatrzy), pracownicy instytuciji
edukacyjnych i opieki spotecznej, szkoty, pracownicy wtadz lokalnych i
organizacji wolontariackich np. NYPACT. Tworzac strategie
wspotpracowalismy, wystuchalismy i wzielismy pod uwage opinie wielu
réznych profesjonalistow pracujgcych dla nas, jak réwniez dla innych
organizacji (w tym oddziaty regionalne i krajowe stowarzyszenia na
rzecz autyzmu - National Autistic Society), grupy rodzicéw i mtodziezy z
autyzmem. Grupa ,Flying High” pomogta w przygotowaniu pakietu
informacyjnego.

Strategia zostanie wdrozona na wszystkich etapach — od identyfikaciji,
oceny i diagnozy autyzmu, ustawowo wymaganej oceny (w
uzasadnionych przypadkach), proponowanego planu odno$nie zdrowia,
opieki i edukacji (wytyczne) . Swiadczone przez wtadze lokalne ustugi
wsparcia i pomocy terenowej w zakresie specjalnych potrzeb
edukacyjnych i niepetnosprawnosci tj. ustugi wsparcia terenowego dla
0s6b z autyzmem, w tym zlecone wsparcie w terenie, szkoty specjalne i
normalne o rozszerzonej dziatalnosci.

Strategi (propozycja i wersja ostateczna) bedzie opublikowana na
stronie internetowej NY CYPS / Health.

Bedzie mozna sie z nami skontaktowa¢ emailem, telefonicznie, poprzez
strone internetowg wiadz lokalnych.




Z ustug mogqg skorzysta¢ dzieci i mtodziez z problemami w komunikacji i
interakcjach (poprzez interwencje szkét podstawowych o rozszerzonej
dziatalnosci), jak rowniez osoby, ktére majg diagnoze autyzmu.

Za ustugi / wsparcie i pomoc terenowg w ramach ustug swiadczonych
przez wiadze lokalne na rzecz oséb ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi i/lub niepetnosprawnoscig nie jest pobierana zadna optata.

Strategia pozwoli na przyjecie jasno okreslonego planu dziatania dzieki
potgczeniu ustug z zakresu zdrowia i edukaciji dla dzieci i mtodziezy z
autyzmem oraz dla ich rodzin. Strategia zostanie wprowadzona w
partnerstwie z wydziatem zdrowia, wspdlnie zostanie przygotowany
pakiet informacyjny dla rodzicéw i profesjonalistéw, a takze szkolenia dla
rodzicéw/opiekundw zwiekszajgce Swiadomosc¢ na temat autyzmu (od
wrzesnia 2012r.).

We wszystkich naszych dziataniach mamy na uwadze polityke rownosci.
Spojna strategia jest bardzo potrzebna, gdyz obserwuje sie zwiekszenie
czestotliwosci wystepowania autyzmu, jak réwniez coraz czesciej mozna
spotkac sie z nierealistycznymi oczekiwaniami, wyzwaniami prawnymi i
wymaganiami dotyczgcymi ograniczonych zasobdw np. umieszczanie
dzieci w szkotach nie podlegajgcych wtadzom lokalnym.

Przestrzegamy rygorystycznych procedur kontroli i zapewniania
odpowiedniej jakosci.

Konsultujemy sie z dzieémi i mtodziezg i liczymy sie z ich zdaniem
tworzgc nasze ustugi.




2. Zrozumienie wptywu (przy uzyciu danych zaréwno jakosciowych jak i ilosciowych)

Prosze wzig¢ pod uwage obszary dotyczgce wptywu (pozytywnego bgdz negatywnego) na wszystkie chronione aspekty i przedstawi¢ dowody

21 Z jakich informacji korzystaja Panstwo, aby upewnié
sie, ze ustuga spetnia potrzeby wszystkich klientéw?

Z jakich danych obecnie sie korzysta? Czy sg one podzielone na
kategorie dotyczgce poszczegdlnych chronionych aspektow (i czy te
kategorie sg state dla wszystkich zbiorow danych)? Jak aktualne sg
dane? Skad pochodzg? Czy sg istotne?

Dane sg zbierane dwa razy do roku (styczen), zestawiane i analizowane
przez zespét ds. dziatalnosci i wynikow (Performance and Outcomes
team) przy CYPS a nastepnie przedstawiany jest raport (kwiecien).
Dane sg szczego6towe i zawierajg informacje ze spisu badajgcego
poziom uczniow w szkole - PLASC. Dane dotyczgce dzieci z autyzmem
sg bardzo szczegotowe i rozbite na odrebne kategorie wedtug wieku,
prymarnych i sekundarnych potrzeb zwigzanych z autyzmem, poziomu
specjalnych potrzeb edukacyjnych (np. School Action, School Action
Plus), ptci, miejscowosci, itp. Streszczenie danych dotyczgcych
dzieci i mtodziezy z diagnozg autyzmu zawarte jest w Strategii.
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Jakie podjeto juz dziatania, dzieki ktérym mozna uzyskac informacje na
temat oceny wplywu na polityke rownosci? Z kim przeprowadzono
rozmowy i w jaki sposob? Jakie sg gtbwne wnioski? Czy mozna
przeprowadzi¢ analize tych konsultacji w kontekscie chronionych
aspektow? Czy odpowiedzi roznych grup respondentéw roznig sie od
siebie? W jaki sposéb zmienito to plany przygotowania tej
ustugi/sposobu dziatania?

Oprocz tego prowadzimy baze danych, aby monitorowa¢ Swiadczenie
ustug; zawiera ona informacje dotyczgce udzielonego wsparcia i
interwencji u poszczegdlnych dzieci i mtodych osob.

Krajowe stowarzyszenie na rzecz autyzmu - National Autistic Society
(NAS) podaje, ze od 2005r. odnotowano 61% wzrost przypadkow
autyzmu. Pomimo tego, ze na terenie North Yorkshire wydaje sie
ogblnie mniej orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego
(statement), liczba orzeczen dla dzieci i mtodziezy z autyzmem rosnie
i autyzm obecnie stanowi najczestszy pierwotny powdd wydania
orzeczenia (19.5% w 2011r.).

Podjelismy wiele roznorodnych dziatan, aby zdoby¢ niezbedne informacje
dotyczgce zaréwno strategii jak i oceny wplywu na polityke réwnosci.
KonsultowaliSmy sie z rodzicami, organizacjami wolontariackimi — NAS,
Autism Education Trust (AET); NYPACT (przedstawiciele w strategicznej
grupie kierowniczej); placéwkami opieki zdrowotnej, opiekg spoteczng dla
dzieci, urzednikami wtadz lokalnych, kierownikami szkot, psychologami
edukacyjnymi, kierownikami klinik pediatrycznych, CAMHS; psychologami
klinicznymi, health and adult services (dziatem opieki nad dorostymi);
miodziezg itp.

Proponujemy, aby konsultacje dotyczgce oceny wptywu na polityke
rownosci, jak i strategii odbyly sie w maju 2012r. z udziatem
profesjonalistéw pracujgcych w stuzbie zdrowia, edukacji i opiece
spotecznej dla dzieci, rodzicéw i mtodych ludzi za posrednictwem Flying
High Group oraz szkot o rozszerzonej dziatalnosci. Osoby spoza tych grup
bedg mogty zapoznac sie z propozycjg oceny wptywu na polityke rownosci
na stronie internetowe;.
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2.2 Czego dowiadujemy sie z tych
informac;ji?

Czy zaobserwowac¢ mozna rézne wyniki dla réznych grup, np. réznice
w iloSci oséb korzystajgcych z ustug i w poziomie zadowolenia w
poszczegoélnych grupach? Czy pozwala to na zidentyfikowanie
poziomu Kkorzystania z ustug przez rézne grupy ludzi? Czy
pozwala to zidentyfikowaé, w jaki sposob rejestrowane beda
potencjalne zmiany w popycie na ustuge i proces zmiany ustugi?

Dane identyfikujg dzieci / mtodziez z autyzmem na

podstawie:

Wieku otrzymania diagnozy / etapu nauczania wczesnoszkolnego (EY
Key Stage) / orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego (Statement
of SEN), Action Plus, School Action / ptci / poziomu potrzeb itp.

Pozwala nam to na rejestrowanie, identyfikowanie trendow i
przewidywanie zmian w poszczegolnych przypadkach. Dzieki temu
wiadze lokalne otrzymujg informacje o identyfikacji trendow i
potencjalnych zmianach w popycie na ustugi.

Dzieci otrzymujg diagnoze autyzmu coraz wczesniej,

Dane i analize prosze umiesci¢c w
zalaczniku

z niewielkim, ale znaczacym wzrostem liczby dzieci otrzymujgcych
diagnoze w wieku 2 — 3 lat. Autyzm jest najczestszg podstawowg
potrzebg u dzieci z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego na
terenie North Yorkshire (20.1%, w poréwnaniu do 19.8% w skali
krajowej). Procent dzieci objetych programem SA+ (School Action Plus)
na terenie North Yorkshire jest réwniez wyzszy od poziomu krajowego i
wynosi 4.5%, w poréwnaniu do 4.0% w skali kraju). Dobrze
udokumentowane jest przydzielanie dzieci do placowek edukacyjnych.

W przysztosci dane bedg zawieraty informacje o ilosci skierowan na
badania w kierunku autyzmu, ilosci osob otrzymujgcych diagnoze,
przypadki, w ktérych zalecono dalszg uwazng obserwacje oraz przypadki,
w ktérych postawienie diagnozy autyzmu nie byto zasadne.
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2.3 Czy s obszary, w ktérych potrzebujemy wiecej informacji? W
jaki sposéb mozemy zdoby¢ te informacje?

Jakimi danymi dysponujemy? Czy inne wydziaty, partnerzy lub inne
organizacje posiadajg istotne informacje? Czy istotne informacje np.
pochwaly i skargi sg przechowywane przez firme? Czy istniejg krajowe
dane, ktére mogtyby by¢ przydatne? Czy istotne dane mozna uzyskac
ze spisu powszechnego? Czy konieczne jest zebranie wiekszej ilosci
danych? W jaki sposéb mozna to zrobic?

Czy konieczne jest podjecie dodatkowych dziatan, aby zebraé
informacje do oceny wptywu na polityke réwnosci? Czy w innych
czesciach tej oceny wplywu na polityke réwnosci zidentyfikowano
obszary, w ktorych nalezy oceni¢ wptyw na rézne grupy ludzi? Czego
chcg Panstwo sie dowiedzie¢? Jakie istniejgce mechanizmy moga
zostac wykorzystane, aby uzyskac te informacje?

Prosze sprawdzi¢ narzedzie do pomiaru zaangazowania
spotecznego (Community Engagement) na stronie intranetowej rady
North Yorkshire.

Pracujemy wspdlnie z kolegami z wydzialu zdrowia, w tym z
urzednikami, aby rejestrowa¢ dane na temat autyzmu.
PrzeprowadziliSmy rowniez ocene procedury badan i diagnostyki.

Od 2009r. pracowalismy w partnerstwie z Adult Care Services (obecnie
HAS), aby przyjrze¢ sie w jaki sposdb mozemy wykorzystywac te same
dane, i stworzyC trwate relacje majgce na celu przejscie pod opieke
organizacji zajmujgcych sie osobami dorostymi.

W niektérych obszarach posiadamy informacje zwrotne pochodzace
bezposrednio od beneficjentow naszych ustug, istniejg jednak pewne
braki. Ustalono wiec, ze jest to aspekt, ktory nalezy rozwing¢. Informacje
o pochwatach i skargach sg przechowywane w niektorych przypadkach
na poziomie firmy, a w niektérych przez poszczegdlne jednostki
Swiadczgce ustugi.

Mamy dostep do potrzebnych nam informacji ze spisu powszechnego i
korzystamy z nich.

Dziat jako$ci i rozwoju posiada informacje o osiggnieciach uczniow — nie
sg one ogodlnodostepne dla wszystkich podmiotow swiadczgcych ustugi.

2.4 W jaki sposéb moniotorowany bedzie postep sposobu
dziatania/ustugi lub poziomu wykorzystania ustugi?

Jakie techniki monitorowania bedg najbardziej skuteczne? Jakie
wskazniki lub cele bedg wykorzystywane do monitorowania
skutecznosci sposobu dziatania/ustugi?

Strategia na rzecz dzieci i mtodziezy z autyzmem i ocena wptywu na
polityke rownosci bedzie monitorowana na wiele sposobow: :

» Raport podsumowujgcy najwazniejsze wydarzenia i informacje zwrotne
bedzie wysytany co dwa miesigce do SEND Change Programme on
Work Strand J (dziat ds. specjalnych potrzeb edukacyjnych i
niepetnosprawnosci)

» Reports to the Children’s Trust
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Jak czesto bedzie przeprowadzana ocena sposobu dziatania/ustugi?
Kto bedzie za to odpowiedzialny?

» Raporty dla kierowniczej grupy strategicznej York i North Yorkshire
(York and North Yorkshire Strategic Steering Group) podczas
kwartalnych zebran

» Raz do roku zbieranie danych i analiza przez zesp6t ds. dziatalnosci i
wynikéw (Performance and Outcomes Team).

» Raz do roku monitorowanie zasobdw finansowych / budzetu
dotyczgcego autyzmu (w porownaniu z catkowitym budzetem SEND).

Strategia bedzie monitorowana corocznie w poréwnaniu do
najwazniejszych dziatan wytyczonych w planie wdrozenia.

W marcu 2012r. National Autistic Society przeprowadzito kontrole

zasobow edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy z autyzmem na
terenie North Yorkshire.
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3. Ocena wpilywu

Prosze wzig¢ pod uwage obszary dotyczgce wptywu (pozytywnego bgdz negatywnego) na wszystkie chronione aspekty i przedstawi¢ dowody.

3.1 Czy zidentyfikowano negatywny wplyw na jedng lub wiecej
grup?

Czy ocena wykazata, ze jakikolwiek aspekt sposobu dziatania, planu lub
ustugi bedzie skutkowat (lub potencjalnie moze skutkowac)
dyskryminacjg lub pogorszeniem sytuacji os6b z roznych grup? Ktorych
grup?

Czy niektére potrzeby/ priorytety sg pomijane, poniewaz stanowig
mniejszos¢, a nie wiekszos¢? Czy istnieje lepszy sposob swiadczenia
ustugi dla wszystkich grup spotecznych?

Podczas dyskusji na temat rozwoju strategii podkreslone zostaty

niektére aspekty, takie jak:

» Brak spgjnosci w procesie diagnostycznym na terenie North
Yorkshire — ten problem jest rozwigzywany poprzez stworzenie
Sciezki diagnostycznej zgodnej z wytycznymi NY NICE.

» Bardzo mate dzieci, ktére otrzymujg diagnoze autyzmu, a nie chodzg
jeszcze do szkoty ani przedszkola. Ten problem jest rozwigzywany
poprzez zatrudnienie dodatkowego pedagoga specjalnego i rozwoj
planu interwencyjnego i dziatania w sprawie dzieci w wieku
przedszkolnym.

» Dane krajowe i lokalne sugerujg, ze dziewczynki z autyzmem mogg
stanowi¢ grupe, ktéra nie otrzymuje odpowiedniej pomocy.

» Dzieci i mtodziez, ktéra nie otrzymuje diagnozy, ale ktéra posiada
dodatkowe potrzeby - problem zostanie rozwigzany przez stworzenie
pakietu informacyjnego “brak diagnozy” i pomocy, ktorg mozna
uzyskac¢ od szkot podstawowych o profilu komunikacji i interakcji

» Mtodziez z autyzmem i problemami w zachowaniu / problemami ze
zdrowiem psychicznym / z kontaktami seksualnymi i zdrowiem
seksualnym oraz mtodzi ludzie z autyzmem, ktérzy weszli w konflikt
Zz wymiarem sprawiedliwosci.

» Rejon Selby — brak szkot — od kwietnia 2012r. ten rejon bedzie
miat przydzielonego pedagoga specjalnego z ASCOSS.

« |dentyfikacja u pracownikéw umiejetnosci i kompetencji zwigzanych
z autyzmem — witadze lokalne przygotowaty szkolenie bazujgce na
kompetencjach i plan rozwoju zawodowego dla 0soéb, ktore pracujg
ze szkotami, aby pomagac¢ dzieciom ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym z autyzmem.

» Stworzenie wykazu ustug poza edukacjg dla dzieci i mtodziezy (i
dorostych) z autyzmem oraz dla ich rodzin. Jest to czes¢ wspolnej
inicjatywy przygotowywanej z Health and Adult Services, ktorg
planujemy rozpropagowac przy pomocy bibliotek.
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3.2 W jaki sposéb moznaby zmieni¢ sposéb dziatania, aby pozby¢
sie negatywnego wptywu?

Jakie opcje zostaly wziete pod uwage? Jakie opcje wybrano?

- Sciezka diagnostyczna zgodna z wytycznymi NICE

» Zmieni¢ profil szkét srednich o rozszerzonym zakresie dziatania,
aby mogly one sprostaé potrzebom ucznidw z autyzmem bez
koniecznosci wydawania orzeczenia o0 potrzebie ksztafcenia
specjalnego.

» Zwiekszy¢ swiadomosc¢ dotyczgcag dziewczynek z autyzmem.

» Zwiekszy¢ zakres ustug psychologéw edukacyjnych zapewniajgc
wszystkim psychologom edukacyjnym bez specjalizacji szkolenia w
zakresie autyzmu i dopilnowujgc, aby wspierali oni konkretne
obszary np. terapie poznawczo-behawioralng, ocene rozwoju
poznawczego itp.

3.3 Czy mozna w jakis sposéb uzasadnié
negatywny wplyw?

Jesli negatywny wptyw nie zostanie wyeliminowany, czy moze to zostac
uzasadnione szerszymi celami sposobu dziatania lub promowaniem
réwnych szans dla jednej z grup docelowych?

Prosimy zasiegna¢ porady prawnej na temat tego, czy
negatywny wplyw moze zosta¢ uzasadniony.

Opisane powyzej dziatania i najwazniejsze dziatania wytyczone w
dokumencie strategicznym powinny zminimalizowac¢ negatywny wptyw
wybranych aspektéw strategii.

Integracja ustug powinna przyczyni¢ sie do wiekszej spojnosci
standardéw oraz przejrzystosci na terenie hrabstwa i w zakresie
multidyscyplinarnym.

Wspolny plan szkoleh powinien przyczynic sie do stworzenia bardziej
kompetentnej sity roboczej dzieki przeprowadzaniu precyzyjnie
okreslonych szkolen opartych na kompetencjach, taka by mozna byto
zidentyfikowa¢ i zrozumie¢ potrzeby, oraz odpowiednio na nie
zareagowac.

Ogdlnie strategia powinna doprowadzi¢ do poprawy jakosci, spojnosci
i szybkosci reakcji w ustugach na rzecz spetniania potrzeb dzieci i
mtodziezy z autyzmem.
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3.4 Czy planowane sg konsultacje na temat wynikéw tej oceny
wptywu na polityke réwnosci?

Kiedy i w jaki sposob zostanie to przeprowadzone? W jaki sposéb
wnioski z konsultacji zostang wdrozone do sposobu dziatania?

Konsultacje dotyczgce oceny wptywu na polityke réwnosci zostang
przeprowadzone w maju 2012r. rownoczesnie z konsultacjami
dotyczgcymi strategii. Oba dokumenty zostang opublikowane na
stronie intranetowej, aby pracownicy i osoby postronne mogty wyrazic
SWO0jg opinie.

Proponujemy wspotprace z miodziezg z autyzmem w celu
przygotowania wersji dokumentu, ktéra bytaby dla nich tatwa w
odbiorze.

Urzednicy odpowiedzialni za przygotowanie strategii wezmg pod
uwage zmiany / rekomendacje podczas przygotowywania ostatecznej
wersji dokumentu.

Tak, poprzez wspoétprace z czionkami strategicznej grupy
kierowniczej, urzednikami wtadz lokalnych, rodzicami, ASCOSS itd.

Wdrazamy informacje zwrotne i wnioski do wersji roboczej strategii na
poszczegolnych etapach jej przygotowywania.

3.5 W jaki sposob ustuga/sposéb dziatania promuje rownosé szans
i rezultatéw?

Czy nowy/unowoczesniony sposob dziatania/ustuga zwieksza
dostep do ustug? Czy przeznacza sie odpowiednie zasoby na
rozwigzanie problemu réznic w osigganych wynikach?

Strategia na rzecz dzieci i miodziezy z autyzmem bedzie dalej
pracowaé, aby rozwing¢ lepiej zintegrowane ustugi dla dzieci i
miodziezy z autyzmem, ich rodzin oraz szkét.

Prosze pamietaé o przeniesieniu wszystkich zidentyfikowanych w tej czesci probleméw do Planu dziatan
dotyczacego polityki rownosci Equality Action Plan
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Plan dziatan

Co chca Panstwo Dziatanie Odpowiedzi Ostatecz | Inne Kontrola rezultatéow
zmienic¢ (wynik)? alny ny termin| dokumenty,
urzednik ktore

odnoszg sie
do tego
dziatania
(np. plan
swiadczenia
usiug
(Service
Performance
Plan, plan
roboczy)

Bardziej KS

efektywna i

skuteczna sciezka

diagnostyczna

prowadzgca do

zindywidualizowan

ych planow

dziatania

Poprawa jakosci i JM/KS

dostepnosci informaciji
dla rodzicéw po
otrzymaniu diagnozy.
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Poprawa wiedzy
umiejetnosci |
kompetencji
profesjonalistow
poprzez rozwoj
zawodowy oraz
szkolenia
zwiekszajgce
Swiadomosc¢ na
odpowiednim
poziomie.

JM

Ulepszanie lokalnie
dostepnych ustug w
tym mozliwosci nauki
po ukonczeniu 16 19
roku zycia, zdajgc
sobie sprawe z
potrzeby
utrzymywania do 25
roku zycia mtodych
ludzi, ktérzy majag
trudnosci w nauce.

JM/LB

Wspotpraca z Health
and Adult Services
(HAS), aby stworzyc
strategie dla osob

dorostych z autyzmem.

LH/JM
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